USTA 1 ACADENMICO

El trabajo realizado durante los afios 2010-2013

La Lista 1-COMPROMISO ACADEMICO se COMPROMETIO
con el Claustro de Profesores de la Facultad de Ciencias Exactas,
en las elecciones del afio 2010, a desarrollar durante el periodo
2010-2014 una propuesta de trabajo ambiciosa, que se ha cumplido
en su totalidad, e incluso se ha superdo en muchos aspectos.

El trabajo desarrollado durante 2010-2013 puede resumirse en
los HECHOS que a continuacion se enumeran. De manera que
nuestra propuesta al Claustro para las proximas elecciones esta
firmemente basada en las politicas y acciones llevadas a cabo
durante el mandato actual.

Estas politicas incluyeron la mejora en las condiciones de trabajo
en docencia, investigacion, y extension; la inserciébn de nuestra
Facultad en todas sus funciones en el conjunto de Facultades de la
UNLP, en el CONICET, en la CIC y con otras Universidades
Nacionales y la insercion en nuestra region, ya sea desde aspectos
sociales como productivos, generando vinculos institucionales con
Municipios, el Estado Provincial y Nacional.

A continuacién, enumeramos algunas de las acciones llevadas a
cabo en el periodo.

1. Laemergencia edilicia. Obras e infraestructura.

Sin dudas la emergencia edilicia, manifestada con toda crudeza
a partir del afo 2007, fue el foco principal de la atencion de la
Facultad. Una firme y franca negociacion con las autoridades de la
UNLP permiti6 configurar un Plan Director de obras que se ha
llevado a cabo y cuyos resultados hoy hacen que toda la
comunidad de nuestra Facultad desarrolle sus tareas docentes, de
investigacion y extension en condiciones significativamente
mejores.

En primer lugar, mencionamos las obras con impacto directo en
el Area de Docencia:

e La incorporacion de 1200 m2 de aulas y aulas laboratorio
nuevos, en el edificio de 50 y 115.

e La recuperaciéon de 900 m2 ocupados por la Facultad de
Informatica (abandonados en condiciones muy deficitarias),
también en 50 y 115.

e Nuevos laboratorios para las carreras de Farmacia y
Bioquimica (totalmente adecuados y equipados para la
realizacion de trabajos practicos).

e Nuevos laboratorios para las Licenciaturas de Quimica
Ambiental y Biotecnologia (en el 2do piso del ed. de 50 y
115). (en ejecucion).

¢ Nuevo laboratorio para Introduccion a la Quimica y Quimica
General (en el 2do piso del ed. de 50 y 115) (en ejecucion).

e Espacio fisico para la Division Quimica Analitica del Dto. de
Quimica concedido segun propuesta del Consejo
Departamental, aprobado por el Consejo Directivo.

e Puesta en valor de 9 laboratorios del edificio de Quimica y
Cs. Bioldgicas.

e Instalacion de mas de 30 equipos de climatizacién (A/A) en
aulas, oficinas y laboratorios.

e Reparacion de infraestructura e instalaciones eléctricas del
LEF en el Subsuelo del Depto. de Matematicas.

¢ Reparacion a nuevo de las instalaciones del laboratorio que
comparten el Area Toxicologia del Depto. de Ciencias



Bioldgicas y la Area Quimica Analitica Aplicada del Depto.
de Quimica, mejorando sustancialmente las condiciones
trabajo y seguridad en ese laboratorio.

Obras en espacios Comunes:

Refaccion a nuevo de todos los sanitarios de estudiantes de
la Facultad (13 en total).

Adecuacion del cableado de internet, instalacion de un
sistema Wi-Fi y modernizacién del sistema de Internet, para
abastecer a todos los miembros de la Facultad con un
sistema adecuado a los tiempos actuales. en ejecucion)
Organizacién en la playa de estacionamiento entre los
edificios de Fisica y de Qca-Cs.Biol., poniendo en valor el
espacio verde existente.

Adecuacion edilicia de un laboratorio completo para la
Plataforma de Microscopia Avanzada (relacionado a
actividades de docencia e investigacion).

Nuevos espacios destinados a grupos e investigadores que
actualmente ocupan espacios precarios, insuficientes y/o
inseguros, se ha completado la construccion de 1500 m2 de
escritorios y pequefios laboratorios.

Nuevos espacios para el area de Extension:
Se han concretado 2 importantes obras, con finalidad compartida
para docencia e investigacion:

Nuevo Laboratorio de Extension en Medio Ambiente (planta
baja ed. de 50 y 115) con equipamiento basico para realizar
mediciones de contaminantes ambientales y puesto a
disposicién de las carreras de de Lic. En Quimica y Lic. en
Quimica y Tecnologia Ambiental, para actividades de
docencia e investigacion.

Nuevo Laboratorio de Extension en Salud Publica (planta
baja ed. de 50 y 115), con equipamiento completo para la
realizacion de analisis clinicos de rutina, donde funcionan
las actividades de docencia de las asignaturas:
Hematologia, Quimica Clinica y Endocrinologia y las
Practicas Profesionales de la carrera de Bioguimica.
Asimismo se realizan actividades de investigacion del area
de Bioquimica Clinica.

Para resolver problemas estructurales de fondo se trabajo en los
siguientes planos:

Se avanzd en conjunto con CCT-La Plata y la UNLP en los
proyectos de los nuevos Edificios de los centros de doble
dependencia UNLP-CONICET, sobre los proyectos de
construccién de los nuevos edificios para el IFLP vy
CEQUINOR, cuyas obras se encuentran iniciadas con
finalizacion prevista para el afio 2014. Estas obras se
realizan en el marco del proyecto del Polo Tecnoldgico
UNLP-CONICET en el predio Bosque Este de la UNLP
financiado por el Plan Federal de Infraestructura del
CONICET.

Se avanzo6 en la concrecién de un nuevo Edificio para la
Facultad: gestiones iniciadas en el afio 2009 con la UNLP
concluyeron en la adjudicacién de un predio en el Bosque
Este para un nuevo Edificio para la Facultad de Ciencias
Exactas, que se anexara a la existente con una superficie de
6000 m2. El proyecto ha sido presentado en el programa de
apoyo a la infraestructura universitaria del Ministerio de
Planificacion (Expte S01 444952/2012).

2. Seguridad e higiene:

Las cuestiones de seguridad para estudiantes y trabajadores de
la Facultad han ocupado un lugar prioritario durante este periodo
de gestion. Desde la Comision de Seguridad de la Facultad, y en

colaboracién estrecha con

los miembros de los distintos

Departamentos de la Facultad se han concretado las siguientes
acciones:

Consolidacién de un sistema eficiente de retiro de residuos
peligrosos y patogénicos.

Formulacién y puesta en practica mediante simulacros de
los planes de evacuacion en distintos edificios.

Provision y mantenimiento regular de matafuegos de
acuerdo a normas.

Conexion eléctrica al nuevo transformador de la UNLP lo
que ha representado un importante mejoramiento de la
provision de energia eléctrica, permitiendo la normalizacién
del suministro en el edificio y evitando los cortes por
sobrecarga.



e Realizacion de la instalacion eléctrica nueva en edificios de
50 y 115, Quimica-Bioldgicas y primera etapa en Depto. de
Matemaética.

¢ Instalacién de puertas de seguridad en nueve laboratorios

e Salida de emergencia en el edificio de quimica

3. Docencia de Grado:

Siguiendo en la linea de tener una Facultad inclusiva y con
calidad en docencia de grado, mejorar la relacion docente alumno
ha sido una de las metas fundamentales de esta gestién, y en
este sentido se ha avanzado significativamente: se logro
obtener un aumento de la cantidad neta de cargos docentes
en mas del 25%, mejorando especialmente en la cantidad de
auxiliares docentes para las materias mas numerosas del CIBEX
y obteniendo cargos de Profesor Titular para aquellas areas en
las cuales estaban a cargo Profesores Adjuntos.

La regularizacion de los planes de estudio fue otro aspecto que se
encaro con toda firmeza logrando:

e la aprobacion ministerial de la carrera de Licenciatura en
Optica Ocular y Optometria

e la aprobacién ministerial de la carrera de Licenciatura en
Ciencia y Tecnologia de Alimentos (a la firma del ministro)

e Regularizacion del Plan de Estudios de la Licenciatura en
Quimica que se encontraba sin resolucion ministerial desde
el afio 1983 (En proceso de acreditacion)

e Acreditacion ministerial por tres afios mas para las carreras
de Bioquimica y Farmacia.

e Aprobacién del titulo INTERMEDIO de Tecnicatura Quimica
Universitaria

Respecto de las cuestiones pedagdgicas se realizaron diversas
acciones:

e Programas Académicos de:
e Mejoramiento de la Ensefianza

Tutorias, Orientadores

Talleres de formacion docente

Se actualiz6 el mobiliario para docencia.

Se otorgd un presupuesto especifico de $350.000, para
compra de material para los trabajos experimentales.
Creacion de una sala de computacion con 20 maquinas
nuevas para docencia e investigacion.

Docencia de Posgrado

Se revalidaron todos los titulos de Posgrado

Los doctorados de Fisica, Quimica y Ciencias Bioldgicas ya
cuentan con resolucion ministerial

El Doctorado de matematica se encuentra en proceso de
evaluacion

Las Maestrias de Ciencia y Tecnologia de Alimentos y de
Andlisis clinicos ya tiene aprobacién ministerial

La Maestria en Plantas Medicinales se encuentra en
proceso de acreditacion

La Maestria en conceptos de Fisica Contemporanea ha sido
presentada en esta convocatoria

Se aprobd el reglamento de la Carrera de Doctorado

Se conformo el Comité académico de la carrera de
Doctorado

Se ha incrementado significativamente el nimero de
inscriptos en la Carrera de Doctorado y de tesis terminadas.
Se obtuvo financiamiento exclusivo para las actividades de
posgrado, lo que permitio:

- Financiar materiales e insumos para cursos de posgrado

- Viaticos y pasajes para jurados

- Impresion de ejemplares de tesis y su respectiva encua
dernacion para la biblioteca



5.

Investigacion

La investigacion cientifica se constituye en uno de los pilares de
la actividad de la Facultad. Desde la Secretaria respectiva, se
promovieron y concretaron las siguientes acciones:

Se logré la materializacion de un nuevo centro de doble
dependencia UNLP-CONICET con la fusion del LISIN y el
GINFIV  (Instituto de  Estudios Inmunologicos vy
Fisiopatologicos - IIFP)

Se desarrollé6 un programa de jerarquizacion de grupos,
centros y laboratorios de investigacion dependientes de la
UNLP:

Se logré la asociacion a la Facultad del CREG- Centro
Regional de Estudios Gendmicos.

Creacion del LIOMM -Laboratorio de Investigacion en
Osteopatias y Metabolismos Mineral
Creacién del LIDeB Laboratorio de
Desarrollo de Bioactivos

Creacion del INSTITUTO -CIMA Centro de Investigacion del
Medio Ambiente

Creacién del LIDMA- Laboratorios de Investigacion y
Desarrollo de Métodos Analiticos

Creacion de las plataformas tecnoldgicas del Bioterio, de
Microscopia Avanzada (se asignaron dos cargos para
funcionamiento) y Sala Limpia y reglamentacion de las dos
ltimas.

Creacion de la Direccién de Vinculacion Tecnolégica.
Creaciéon de la Direccibn de Gestibn de Recursos
Estratégicos: a cargo de la Lic. Beatriz Martinez,
actualmente gestionando el FONARSEC de Produccion
Publica de Medicamentos y colaborando con las gestiones
del PID de Clinicas 2012.

Creacion, convocatoria y financiacion de proyectos PIRPS
(proyectos de Investigacion Orientados a la Resolucion de
Problematicas Sociales), en conjunto con la UNLP y la CIC (
resultando 8 presentaciones actualmente en ejecucion)
Incorporacion de la plataforma de Microscopia Avanzada al
sistema nacional de microscopia del MinCyT.

Creacion de Unidades Promocionales de Investigacion y

Investigacion 'y

Desarrollo (UPIDS): concluyé la convocatoria con 15
presentaciones, que involucran mas del 15 % de las lineas
de investigacién de la Facultad.

6. Extension
La importancia dada a la Extension es sin duda una caracteristica

de

identidad de

la Facultad, aportando a su crecimiento,

institucionalizacién y jerarquizacion en el @mbito de la UNLP. Esta
politica se expresoé en las siguientes acciones:

Recuperacion de la Funcién Salud para nuestra Facultad,
dentro del presupuesto de la UNLP , logrando un incremento
en los ultimos 2 afios de un 500%, respecto del monto inicial
otorgado en el afio 2010. Cabe aclarar que el monto original
sélo lograba cubrir las actividades de la Unidad Productora
de Medicamentos (UPM), y hoy gracias al incremento
gestionado se estan cubriendo todas las actividades de
Extension, dependientes de la Secretaria.

Generacion de los Programas de Extension:

Programa Laboratorio de Salud Publica

-Programa Ambiental de Extension Universitaria

-Programa de Salud en Medicamentos "Dr. Ramén Carrillo”
Los Programas integran actividades de practicamente todos
los Proyectos de Extension, de las é&reas de Salud
Diagnostico, Salud Medicamentos y Medio Ambiente, con
infraestructura y  financiamiento  propio para su
funcionamiento.

Financiamiento de la totalidad de los Proyectos de Extensién
e incremento en un 500% del presupuesto global, no
considerando los cargos destinados a los Proyectos.
Articulacion con el Consejo Social de la UNLP y con los
Centros Comunitarios de Extension de la UNLP, a través de
la Céatedra Libre de Salud y Derechos Humanos.

Realizacion de Jornadas Abiertas de Debate en cuanto a las
nuevas Politicas en Extension de la UNLP, Jornadas de
Extension de la Facultad de Ciencias Exactas y diferentes
eventos de promocion de la extension.

En trabajo conjunto con la Comision Asesora de Extension,
se modifico el llamado a Proyectos de Extension, a partir del
afo 2011, incorporando la categoria de Proyectos Bianuales
de Extension y recientemente las Actividades de Extension.



Administracion

Programa de buenas practicas de gestion (Talleres con el
personal directivo no-docente). En ejecucién desde el 2010,
actualmente contintda. Dio lugar al sistema de formularios
online para designaciones transitorias y formularios para
tramitacion  de  concursos, permitiendo  disminuir
sensiblemente la duracién de los tramites.

Se implementd la naotificacion electrénica.

Implementacion del sistema SIU Guarani de gestién de
alumnos y el Pilaga de Economia y Finanzas.

Se establecieron los organigramas, definiendo las misiones
y funciones de todos los agrupamientos y categorias del
personal no-docente, lo que permitié la formulacion de una
“planta ideal” en la cual se sustenté la solicitud de nuevos
cargos a la UNLP. Se obtuvieron las vacantes para 15
cargos no docentes nuevos en la categoria de ingreso y un
cronograma de realizacion de concursos internos para cubrir
vacantes de las categorias mas altas.

Actualizacion del equipamiento informatico y de la red de
Internet.

Se asignaron y adecuaron lugares especificos para la
Oficina de Concursos, Secretarias de Posgrado y Extension
en el edificio de 50 y 115.
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CANDIDATOS PARA LAS ELECCIONES DE CLAUSTRO DE
PROFESORES PERIODO 2014/2018

Consejeros Superiores

1- Verdnica Milesi
2- Lia Botto

Consejeros Directivos

Graciela De Antoni
Guillermo Docena
Antonio Mc Carthy
Néstor Bucari
Ismael Tucceri
Patricio de Urraza
Anibal Lodeiro
Cecilia Castells

. Laura Briand
10.Aldo Visintin
11.José Luis Vicente
12.Néstor “Cacho” Caffini
13.Arturo Hoya
14.Andrés Kowalski
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